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DELIBERA DI CONSIGLIO
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26/11/2008

APPROVAZIONE NUOVA CONVENZIONE PER LA GESTIONE DELLA SCUOLA DELL'INFANZIA PARROCCHIALE.

PUBBLICAZIONE  29/12/2008 -13/01/2009   

DATA ESECUTIVA 09/01/2009 

 

Fine modulo


	Componenti

	Nome

	Qualifica

	Presenza/Assenza


	ELENA PEZZOLI 

	Consigliere 

	Presente 


	ANGELO PECIS 

	Consigliere 

	Presente 


	GIORGIO CORTESI 

	Consigliere 

	Presente 


	ORNELLA PLEBANI 

	Consigliere 

	Presente 


	OSVALDO SIGNORELLI 

	Consigliere 

	Presente 


	MARIA LUISA SAVOLDI 

	Consigliere 

	Presente 


	RENATO ROTA 

	Consigliere 

	Presente 


	ANNALISA SPERANZA 

	Consigliere 

	Presente 


	LUIGI ALLIERI 

	Consigliere 

	Presente 


	VALERIA COLLEONI 

	Consigliere 

	Presente 


	MIRKO BORGARELLO 

	Consigliere 

	Presente 


	MARCO BRUGNETTI 

	Consigliere 

	Presente 


	DIONISIO PATELLI 

	Consigliere 

	Presente 


	GIUSEPPE MANDURRINO 

	Consigliere 

	Presente 


	FULVIO CAVALLINI 

	Consigliere 

	Presente 


	LUIGI VALLERI 

	Consigliere 

	Presente 


	CRISTIANO ARICI 

	Consigliere 

	Presente 



	


Il Sindaco introduce l’argomento e passa la parola al Parroco Don Angelo Pezzoli per l’illustrazione del progetto di ampliamento della scuola materna e delle motivazioni che hanno determinato la scelta. Il parroco afferma che il problema principale è stato l’incremento demografico e quindi l’aumento delle iscrizioni, ma era necessario, altresì, predisporre spazi nuovi, più ampi e meglio organizzati. É stato richiesto alla Regione Lombardia un finanziamento per l’opera. Il parroco procede poi con l’illustrazione di alcuni dettagli tecnici del progetto e delle modalità di finanziamento dei lavori.

Terminata la presentazione del Parroco, il Sindaco prende la parola per illustrare il contenuto della Convenzione, precisando che l’impegno “di confermare la Convenzione con la scuola materna e di sostenere la Parrocchia nella realizzazione dell’ampliamento dell’edificio, necessario per far fronte all’incremento demografico” è dichiarato nelle linee programmatiche votate nel Consiglio Comunale dell’8.7.2006.

Passa poi la parola al Vice Sindaco che illustra più dettagliatamente gli aspetti tecnici e finanziari della Convenzione.

Terminata l’illustrazione del Vice Sindaco, il Sindaco chiede ai Consiglieri se ci sono interventi.

Consigliere Giuseppe Mandurrino: fa alcune precisazioni sulle attuali scelte del Governo; ad esempio, le sezioni primavera erano già state istituite; non c’è però nessun intento da parte del Governo di mettere in difficoltà le scuole paritarie. Ciò che va invece considerato è l’incremento demografico nei prossimi anni, proprio per riuscire a dare delle risposte all’utenza. Invita l’Amministrazione Comunale a valutare se questo ampliamento sia sufficiente o meno in considerazione della crescita demografica, in un momento di grande difficoltà economica del Paese e delle famiglie. Ad esempio, le sezioni primavera hanno una importante funzione anche sociale oltre che economica, perché permettono alle famiglie di ammettere alla scuola materna bambini più piccoli con costi notevolmente inferiori per le famiglie stesse, rispetto all’asilo nido.

Assessore Angelo Pecis: fa una precisazione sulla quota spettante per ciascun bambino, si tratta di rettificare la cifra in € 650,00 e non € 605,00.

Consigliere Dionisio Patelli: ritiene che la scuola parrocchiale non debba rispondere a tutte le istanze del territorio. I cittadini devono essere liberi di scegliere se mandare i figli in un asilo privato o uno comunale. Quindi il Comune dovrebbe farsi carico di realizzare una nuova struttura per dare servizi a costi contenuti. Approva la convenzione, ma non concorda con il finanziamento per l’ampliamento della struttura.

Assessore Osvaldo Signorelli: rispondendo al Consigliere Patelli, precisa che questo contributo non preclude la possibilità che un’Amministrazione Comunale possa realizzare un asilo comunale o che possa intervenire per contenere le rette. In ogni caso sarebbero ben diverse le cifre se l’Amministrazione Comunale dovesse realizzare ex-novo un asilo comunale, visto il periodo di difficoltà economiche in cui versano i comuni.

Consigliere Dionisio Patelli: replica che si tratta di una scelta politica. Come cittadino vorrebbe sentirsi libero di poter scegliere se mandare il figlio in una scuola pubblica oppure privata. Certamente in questo modo si spende meno, ma la scelta per i cittadini è obbligata, perché è l’unica scuola dell’infanzia presente sul territorio.

Assessore Giorgio Cortesi: una delle principali preoccupazioni è quella per l’integrazione e questa struttura è un chiaro esempio che ciò si può realizzare, perché aggrega tutti i bambini presenti sul territorio. Le famiglie degli immigrati, iscrivendo i propri figli alla scuola materna, hanno vinto la diffidenza nei confronti di chi appartiene ad una cultura diversa e tutto ciò è molto positivo per l’intera comunità.

Sindaco: precisa che il senso di quanto detto dall’Assessore Cortesi è affermato in modo netto nell’art. 4 della convenzione, che fa esplicito riferimento all’assenza di discriminazioni. Nella convivenza e nella diversità si scopre anche la vera ricchezza di una comunità. Per questo non è solo un problema di bilanci, ma anche un problema di usanze e culture diverse.

Consigliere Dionisio Patelli: precisa che non era sua intenzione parlare di integrazione della comunità; dichiara tuttavia il proprio voto contrario.

Dopo i suddetti interventi,

IL CONSIGLIO COMUNALE

Vista la Convenzione sottoscritta in data 13.2.2006 tra il Comune di San Paolo d’Argon e la Parrocchia Conversione di San Paolo Apostolo per la gestione della Scuola Materna Parrocchiale (atto G.C. n. 23 del 8.2.2006), con scadenza 31.12.2008; 

Considerato, in accordo con la Parrocchia della Conversione di San Paolo, di procedere alla stipulazione di un nuovo accordo quinquennale (sino al 31.12.2013) di contenuto sostanzialmente analogo a quello precedentemente in vigore ed il cui schema è riportato in allegato alla presente deliberazione (allegato A); 

Dato atto che gli aspetti salienti del suddetto schema di accordo sono i seguenti:

· La Scuola materna accoglie indistintamente tutti i bambini/e aventi i requisiti prescritti per l’ammissione senza alcun tipo di discriminazione. Nell’accoglimento delle iscrizioni hanno priorità i bambini residenti a San Paolo d’Argon e quelli ad essi parificati; 

· Sono parificati ai residenti, i bambini frequentanti il nido interaziendale comunale di San Paolo d’Argon;

· Il Comune assegna un contributo annuale per gli oneri della gestione ordinaria della Scuola materna, che viene determinato dal prodotto del numero di sezioni per € 15.000,00. L’importo complessivo del contributo non potrà comunque essere inferiore al prodotto del numero dei bambini/e iscritti all’inizio dell’anno scolastico (che in genere inizia a settembre dell’anno precedente rispetto a quello cui si riferisce il bilancio di previsione) per € 650,00; 

· Il contributo è comunque determinato in base agli alunni residenti o parificati ai residenti; 

· Il Comune stanzia annualmente una somma da destinare ad attività formative, integrative ed educative rivolte agli alunni, al personale educativo ed ai genitori;

· Il Comune stanzia annualmente una somma destinata alla copertura parziale dei costi della retta in situazioni di “disagio” familiare. Tale somma è assegnata, a cura della Scuola materna e su istanza degli interessati, secondo i seguenti criteri: I.S.E.E. (D.Lgs. 109/98) non superiore a € 7.500,00; copertura massima del 50% del costo della retta;

· La Parrocchia ha predisposto un progetto di ampliamento della scuola materna, che è stato finanziato dalla Regione Lombardia con contributo FRISL (edilizia scolastica-scuole dell’infanzia, primaria e secondaria di primo grado) a rimborso ventennale (DDCP n. 7010 del 27.06.2008). In considerazione dei lavori di ampliamento dell’edificio scolastico di proprietà parrocchiale  e vista la natura di servizio pubblico svolto dalla Parrocchia nei confronti della collettività, in quanto la Scuola materna “Don Giacomo ed Angelo Zois” è l’unica scuola dell’infanzia  sul territorio comunale, l’Amministrazione comunale si impegna ad erogare annualmente, alla Parrocchia della Conversione di San Paolo Apostolo, un contributo straordinario pari ad € 50.000,00 (eurocinquantamila=) con decorrenza dall’anno 2009 e fino al 2013, per un totale di € 250.000,00 (euroduecentocinquantamila=);

Visto il bilancio di previsione per l’esercizio finanziario in corso ed il bilancio pluriennale 2008/2010;

Vista la L.R. 11.2.1999, n. 8 e la DCR n. VII/1180 del 16.2.2005; 

Visto lo Statuto Comunale approvato con atto C.C. n. 14 del 27.03.2001;

Visto il D.Lgs. n. 267 del 18.08.2000, Testo Unico delle leggi sull’ordinamento degli enti locali;

Visti i pareri espressi ai sensi dell’art. 49 del D.Lgs. n. 267/2000;

Con voti: FAVOREVOLI N. 16, CONTRARI N. 1 (Dionisio Patelli – Gruppo Lega Nord) ed ASTENUTI NESSUNO,

DELIBERA

1. Di approvare lo schema di convenzione tra il Comune di San Paolo d’Argon e la Parrocchia della Conversione di San Paolo Apostolo per la gestione della Scuola materna Parrocchiale, di durata quinquennale (sino al 31.12.2013), come da allegato “A” alla presente deliberazione;

2. Di dare mandato al Responsabile del Servizio competente di procedere alla sottoscrizione della convenzione ad avvenuta esecutività della presente deliberazione. 

PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA

FAVOREVOLE

Il Responsabile del Settore Amministrativo

Dott. Davide Bellina

COMUNE DI SAN PAOLO D’ARGON

(Provincia di Bergamo)

Convenzione con la Parrocchia della Conversione di San Paolo Apostolo per la gestione della Scuola Materna Parrocchiale “Don Giacomo e Angelo Zois”.

§§§

ARTICOLO 1

SEDE E DENOMINAZIONE DELLA SCUOLA MATERNA

1. La Scuola materna parrocchiale, (di seguito Scuola materna), è denominata “Don Giacomo e Angelo Zois” ed ha sede in via Don Giovanni Masoni n. 1 in San Paolo d’Argon (BG).

2. La Scuola materna  è di proprietà della Parrocchia della Conversione di San Paolo Apostolo ed opera senza fini di lucro.

ARTICOLO 2

CONDIZIONI E FINALITA’ DELLA CONVENZIONE

1. La Scuola materna è paritaria ed opera nell’ambito della realtà locale e, nella propria autonomia statutaria, svolge una funzione educativa ed un servizio di pubblico interesse per la collettività insediata sul territorio.

2. In coerenza con l’ordinamento scolastico nazionale è interesse del Comune di San Paolo d’Argon che sia garantito e valorizzato il ruolo della Scuola materna in quanto unica scuola dell’infanzia presente sul territorio comunale. 

3. La Scuola Materna ha una gestione partecipata da genitori ed insegnanti. 

4. Ai sensi della L.R. 31/1980 e L.R. 8/1999, il Comune stipula una convenzione con la Parrocchia della Conversione di San Paolo Apostolo per il miglior utilizzo delle strutture della Scuola, per favorire lo sviluppo della personalità e la piena socializzazione del bambino nel superamento di ogni emarginazione legata alle condizioni personali e sociali. 

ARTICOLO 3

AUTORIZZAZIONI

1. La Scuola materna deve operare secondo le disposizioni vigenti in materia scolastica, in particolare della L. 62/2000. 

ARTICOLO 4

SERVIZIO PUBBLICO DELLA SCUOLA MATERNA - UTENTI

1. La Scuola materna accoglie indistintamente tutti i bambini/e aventi i requisiti prescritti per l’ammissione senza alcun tipo di discriminazione. Nell’accoglimento delle iscrizioni hanno priorità i bambini residenti a San Paolo d’Argon e quelli ad essi parificati. 

2. Sono parificati ai residenti, i bambini frequentanti il nido interaziendale comunale. 

ARTICOLO 5

REGOLAMENTO DELLA SCUOLA MATERNA

1. Gli indirizzi educativi e l’organizzazione sono determinati dallo statuto-regolamento della Scuola coerenti con le previsioni del presente accordo. 

ARTICOLO 6

PERSONALE

1. Il personale insegnante ed ausiliario della scuola dipende a tutti gli effetti dall’ente gestore. Deve essere regolarmente assunto e godere del trattamento economico e giuridico previsto dal CCNL per i lavoratori delle scuole materne religiose aderenti alla Federazione Italiana Scuole Materne (FISM). 

2. Il personale insegnante deve essere in possesso del titolo di studio conforme alle norme vigenti. La scuola si impegna a garantire un costante aggiornamento professionale dello stesso personale. 

ARTICOLO 7

ORARI, CALENDARIO SCOLASTICO

1. La Parrocchia s’impegna a garantire l’apertura della Scuola materna secondo quanto previsto dal calendario scolastico regionale. Il funzionamento della scuola deve essere garantito per cinque giorni alla settimana (dal lunedì al venerdì) per almeno sette ore al giorno: dalle ore 9.00 alle ore 16.00. 

2. L’assistenza potrà essere anticipata o prolungata oltre il normale orario giornaliero, con personale appositamente assunto a tale scopo, in caso di genitori impegnati in attività lavorative o che per altre necessità ne inoltrino richiesta. Detto servizio comporta un adeguamento della retta stabilito dal Consiglio di Gestione della Scuola materna. 

3. Ogni sezione dovrà essere costituita da un numero di alunni non inferiori a quindici e di norma non superiore a ventisette. 

ARTICOLO 8

CONTRIBUTO ANNUO ORDINARIO

1. Il Comune assegna un contributo annuale per gli oneri della gestione ordinaria della Scuola materna, che viene determinato dal prodotto del numero di sezioni per € 15.000,00. L’importo complessivo del contributo non potrà comunque essere inferiore al prodotto del numero dei bambini/e iscritti all’inizio dell’anno scolastico (che in genere inizia a settembre dell’anno precedente rispetto a quello cui si riferisce il bilancio di previsione) per € 650,00. 

2. Il contributo è comunque determinato in base agli alunni residenti o parificati ai residenti. 

3. Il contributo ordinario fa riferimento al periodo di gestione coincidente con l’anno solare. Il contributo viene aggiornato annualmente sulla base dell’indice ISTAT relativo alla variazione dei prezzi al consumo (Gennaio di n/Gennaio di n-1) e disponibile presso l’ufficio statistico della Camera di Commercio.

L’erogazione del contributo avviene: 

· nella misura del 65% ad intervenuta esecutività del bilancio di previsione del Comune; 

· il restante 35% il successivo 30 settembre. 

4. Entro il 20 luglio di ogni anno il Consiglio di gestione della Scuola materna deve trasmettere al Comune il Bilancio preventivo per l’anno successivo con l’indicazione della presunta retta mensile, nonché il Bilancio consuntivo dell’anno precedente. 

ARTICOLO 9

SITUAZIONI DI DISAGIO

· 1. Il Comune stanzia annualmente una somma destinata alla copertura parziale dei costi della retta in situazioni di “disagio” familiare. Tale somma è assegnata, a cura della Scuola materna e su istanza degli interessati, secondo i seguenti criteri: 

· I.S.E.E. (D.Lgs. 109/98) non superiore a € 7.500,00; 

· copertura massima del 50% del costo della retta. 

1. Una relazione sulle erogazioni da effettuare andrà inoltrata preventivamente al Comune. 

2. Il Comune, in accordo con la Scuola e l’Autorità sanitaria competente, provvede all’individuazione ed al sostenimento della spesa relativa agli assistenti personali degli alunni diversamente abili. 

ARTICOLO 10

CONTRIBUTO PER ATTIVITA’ FORMATIVE ED EDUCATIVE INTEGRATIVE

1. Il Comune stanzia annualmente una somma da destinare ad attività formative, integrative ed educative rivolte agli alunni, al personale educativo ed ai genitori. 

2. Le attività ed iniziative suddette sono stabilite, di concerto, tra la Scuola materna ed il Comune. 

ARTICOLO 11

CONTRIBUTO STRAORDINARIO

1. La Parrocchia ha predisposto un progetto di ampliamento della scuola materna, che è stato finanziato dalla Regione Lombardia con contributo FRISL (edilizia scolastica-scuole dell’infanzia, primaria e secondaria di primo grado) a rimborso ventennale (DDCP n. 7010 del 27.06.2008). In considerazione dei lavori di ampliamento dell’edificio scolastico di proprietà parrocchiale  e vista la natura di servizio pubblico svolto dalla Parrocchia nei confronti della collettività, in quanto la Scuola materna “Don Giacomo ed Angelo Zois” è l’unica scuola dell’infanzia  sul territorio comunale, l’Amministrazione comunale si impegna ad erogare annualmente, alla Parrocchia della Conversione di San Paolo Apostolo, un contributo straordinario pari ad € 50.000,00 (eurocinquantamila=) con decorrenza dall’anno 2009 e fino al 2013, per un totale di € di 250.000,00 (euroduecentocinquantamila=). 

Alla liquidazione della quota si procederà entro il mese di ottobre di ciascun anno e comunque compatibilmente con gli accertamenti delle entrate di bilancio  di cui alla lettera a), b), c) dell’art. 73 comma 1, della L.R. n. 12/2005 e previa presentazione di una relazione tecnico-economica circa lo stato di attuazione dell’intervento e delle spese sostenute.

ARTICOLO 12

CONSIGLIO DI GESTIONE

1. In coerenza con quanto stabilito nello Statuto della Scuola, sono nominati dal Sindaco due componenti del Consiglio di gestione della scuola materna, tra i cittadini residenti a San Paolo d’Argon. 

ARTICOLO 13

DURATA

1. La presente convenzione ha durata quinquennale, con decorrenza 1° gennaio 2009 e fino al 31 dicembre 2013. 

ARTICOLO 14

RINVIO

1. Per quanto non previsto dalla presente convenzione, si fa rinvio alle norme di legge vigenti. 

************************************************************************************************

Allegato A alla deliberazione di C.C. n. 22 del 26.11.2008 








